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Приложение № 4 

                  к коллективному договору  

 

Соглашение по охране труда 
Муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 21 

«Золотая рыбка» 

                                      г. Волжска Республики Марий Эл 

                                       на 2025-2028 год. 
 

Администрация Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский 

сад № 21 «Золотая рыбка» г. Волжска Республики Марий Эл в лице заведующего 

Корнеевой Веры Борисовны, действующей на основании Устава, и профсоюзная 

организация в лице председателя профкома Халеевой Венеры Рафаиловны, действующей 

на основании Положения о деятельности профсоюзов учреждений образования, составили 

и подписали настоящее соглашение о нижеследующем: 

 

1. Администрация образовательного учреждения берет на себя обязательства по 

созданию безопасных условий труда для работников учреждения в соответствии с 

действующим Федеральным законом №273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в 

Российской Федерации», Трудовым Кодексом Российской Федерации. 

2. Профсоюзный комитет берет на себя обязательства по проверке выполнения 

Соглашения по ОТ не менее 2-х раз в год. 

3. Администрация образовательного учреждения в течение года обязуется 

выполнять следующие мероприятия: 

 
 

 

№ 

п/п 

 

 

 
Содержание 

мероприятий 

 

 

Срок 

исполнения 

 

 
Ответственные 

за выполнение 

мероприятий 

 

 

Расход 

в руб 

Ожидаемая 

социальная 

эффективность 

(кол-во 

работающих, 

которым 

улучшены условия 

труда) 

1.Оргнизационные 
мероприятия 
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1. Организация и 

проведение 

административно-

общественного 

контроля по ОТ 

в течение 
года 

заведующий, 

ответственный 

по ОТ 

- чел. 
  

2. Организация 

обучения и проверки 

знаний по охране 

труда работников: 

- ответственных за 

охрану труда в ОУ; 

- сотрудников ОУ. 

 

 

1 раз в 3 года 

заведующий, 

ответственный 

по ОТ, 

завхоз 

3000 

 

 

 

 

3чел. 

3. Организация 
обучения по 
тепло и 
электробезопасности 

январь 2022 г. заведующая 
помощник 

заведующей по 

ХЧ 

10000 3 чел. 

4. Организация 
обучения и 
проверки знаний 

правил 

электробезопасности 

электротехнического 

персонала ОУ: 

машинист по стирке 

белья, повара. 

по графику Заведующий, 

завхоз 

- 2 чел. 

5. Инструктаж по 
профилактике и 

предупреждению 

террористически

х актов 

2 раза в год ответственный 
по ГОЧС 

-   чел. 

                                               2. Технические мероприятия 

1. Замена 

перегоревших 

ламп 

по мере 

необходи-

мости 

завхоз  20000   

2. Утилизация 
люминесцентных 

ламп 

 

июль каждого 

года 

завхоз  2000  

3. Организация и 
проведение 
проверки 

сопротивления 

изоляции 

электросети; 

заземления 

оборудования 

1 раз в год 

 
 

1 раз в 3 года 

завхоз 

 

 

ООО « Фотон» 

 10000   чел. 

4. Организация планово- 
предупредительного 

ремонта: 

электрооборудования

АПС;  

зданий,  

сооружений 

 

 

 

1раз в месяц 

1 раз в год 

 

 

 

завхоз 

ООО « Фотон» 

 
30000 
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5. Вывоз бытовых 
отходов 

1 раз в месяц завхоз 15000  

6. Проверка 
работоспособнос-

ти систем 

вентиляции. 

июнь каждого 
года 

завхоз 15000  

7. Промывка и 
опрессовка 
отопительной 

системы 

июнь каждого 
года 

завхоз 17000   

8. Ревизия 
сантехнического 
оборудования 

в течение 
года 

завхоз 30000   

9. Ревизия 

технологического 

оборудования 

Янва

рь 

май 

рабочий по 

обслуживанию 

здания 

-  

10. Частичная замена 
труб отопления в 
группах 

По мере 
необходимост
и 

заведующий 30000   

11. Частичный ремонт 
кровли на 

основном здании 

ДОУ 

Май каждого 
года 

заведующий 20000   чел. 

12. Замена оконных 
блоков 

По мере 
необходимости 

заведующий 100000   

13. 
 

 

 

 

 

Приведение путей 
эвакуации в 

соответствие 

требованиям норм и 

правил пожарной 

безопасности 

июнь-июль 
каждого года 

завхоз 5000   

14. Частичная замена 
канализ

ационн

ых труб 

в 

группах 

июнь-июль 
каждого года 

завхоз 20000   

15. Замена посуды и 

инвентаря 

в течение года завхоз 30000   

3. Лечебно - профилактические мероприятия 

1. Медицинские 
осмотры 

1 раз в год заведующий  80000 34 чел. 

2. Проведение 

вакцинации и 

профилактически

х прививок 

по графику ст. медсестра - 34  чел. 

3. Дезин

фекци

я 

Дезинс

екция 

по плану 

курирующих 

организаций 

 12000    
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Дерати

зация 

4. Приобретение 

медикаментов 

в течение 

года по 

необходимост

и 

заведующий  4000   

5. Приобретение 

моющих и 

дезинфицирующих 

средств 

В течение 

года по 

необходимост

и 

завхоз 50000      

4. Мероприятия по обеспечению индивидуальными средствами 

защиты 

1 Обеспечение 
работников 
спецодеждой, 

спец.обувью, 

средствами 
индивидуальной 
защиты 

по нормам завхоз  10000   

5. Мероприятия по пожарной безопасности 

1. Перезарядка 

огнетушителей 

Июнь 
каждого года 

завхоз 7000    

2. Инструктаж о мерах 
пожарной 
безопасности 

 ответственный  по 

ПБ 
- 34 чел. 

3. Проведение 
учебных 
тренировок  по ПБ 

2 раза в год ответственный  по 

ПБ 

- 34 чел. 

4. Разработка и 

обеспечение 

учреждения 

инструкцией и 

планом- схемой 

эвакуации людей 

на 

случай 

возникновения 

пожара 

Январь, 

сентябрь 

каждого года 

ответственный  по 

ПБ 
- 34 чел. 

5. Освобождение 
запасных 
эвакуационных 
выходов 

постоянно ответственный  по 

ПБ 
- 34  чел. 

6. Обеспечение 

учреждения знаками 

безопасности, 

первичными 

средствами 

пожаротушения 

(песок, совок, 

огнетушители и 

в течение 
года 

завхоз - 34  чел. 
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другие). 

Общие затраты на охрану труда    

Примечание. По усмотрению работодателя, профессиональных союзов и 

иных уполномоченных работниками представительных органов в мероприятия по 

охране труда могут включаться и другие работы, направленные на оздоровление 

работников и улучшение условий и охраны труда. 


